
การประเมินผลตามตัวชี้วัดความสําเร็จของแผนงาน

1) ชื่อแผนงานระบบอาจารย์ที่ปรึกษา

     

บรรลุ ไม่บรรลุ

แผน ผล แผน ผล

1) ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการจัดโครงการ/กิจกรรม/การจัดบริการให้คําปรึกษา ไม่ต่ํากว่า 3.51 4.5 
   ด้านวิชาการและการใช้ชีวิตมีค่าไม่ต่ํากว่า 3.51 (จากคะแนนเต็ม 5)

2)  ผลการดําเนินงานตามแผนงานระบบอาจารย์ที่ปรึกษา

  ลําดับ ชื่อโครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ปัญหาและอุปสรรค

ที่ โครงการ / กิจกรรม แผน ผล แผน ผล จัดสรร ใช้จริง (ที่ไมบ่รรลุตามตัวชี้วัดและเป้าหมาย)

โครงการ/กิจกรรม/การจัดบริการให้คําปรึกษาด้านวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา

1 จัดกิจกรรมทักษะการใช้ชีวิตสําหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักศึกษา ไม่ต่ํากว่า 3.51 4.5

ต่อการจัดกิจกรรม

โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมบทบาทและหน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง "การพัฒนาคู่มือ จํานวนอาจารย์ที่ปรึกษาที่ อย่างน้อย ยังไม่ถึงเวลา

อาจารย์ที่ปรึกษา" เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 70 ดําเนินการ

แผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2562  (สรุปประเมินแผนกลางปี)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

ตัวชี้วัด

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย

หมายเหตุเชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ

เป้าหมาย
งบประมาณ

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ



  ลําดับ ชื่อโครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ปัญหาและอุปสรรค

ที่ โครงการ / กิจกรรม แผน ผล แผน ผล จัดสรร ใช้จริง (ที่ไม่บรรลุตามตัวชี้วัดและเป้าหมาย)

เป้าหมาย
งบประมาณ

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ

3 จัดทําแฟ้มนักศึกษาใหม่ทุกหลักสูตร พร้อมชี้แจง จํานวนนักศึกษาใหม่ที่มี ร้อยละ100 ร้อยละ100

รายละเอียดให้อาจารย์ที่ปรึกษาทราบ แฟ้มประวัติอาจารย์ที่ปรึกษา

ทุกคนเข้าใจเรื่องการบันทึก

ข้อมูลในแฟ้มนักศึกษาใหม่

4 จัดกิจกรรมผู้บริหาร / อาจารย์ประจําหลักสูตร ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของ ไม่ต่ํากว่า 3.51 ยังไม่ถึงเวลา

พบผู้ปกครองนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ผู้ปกครองต่อกิจกรรม ดําเนินการ

5 สํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่ออาจารย์ 1. ร้อยละของนักศึกษาที่ทํา ร้อยละ 70 83.81

ที่ปรึกษา พร้อมการประเมินและปรับปรุงเสนอ แบบสํารวจ

ไปยังกรรมการวิชาการประจําคณะฯ 2. ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ ไม่ต่ํากว่า 3.51 4.36

ของ นศ. ต่อ อ.ที่ปรึกษา

6 จัดทําคู่มือระบบอาจารย์ที่ปรึกษา คู่มือระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 1 เล่ม ยังไม่ถึงเวลา

ดําเนินการ

7 ร่วมวิเคราะห์คะแนน / ผลการเรียนของนักศึกษา จํานวนครั้งที่ร่วมวิเคราะห์ 2 ครั้ง 1 ครั้ง ดําเนินการในภาคการศึกษาที่ 1

ในหลักสูตร ภาคการศกึษาที่ 2 ยังไม่ถึงเวลาดําเนินการ

8 เสนอรายชื่อนักศึกษาที่มีคุณสมบัติสมควร สรุปรายชื่อนักศึกษาที่สมควร 1 ฉบับ 1 ฉบับ

ได้รับเกียรติบัตรการเรียนดีเด่นเสนอ ได้รับรางวัล

ต่อคณะกรรมการวิชาการประจําคณะ

เพื่อรับรางวัลในวันไหว้ครู

   แผนงานทั่วไป

เสนอ  แผนงาน (ต้นปี)

เสนอ ประเมินแผนงาน (กลางปี)

เสนอ  แผนงาน (ปรับปรุงกลางปี)



  ลําดับ ชื่อโครงการ / กิจกรรม ตัวชี้วัดความสําเร็จ ปัญหาและอุปสรรค

ที่ โครงการ / กิจกรรม แผน ผล แผน ผล จัดสรร ใช้จริง (ที่ไม่บรรลุตามตัวชี้วัดและเป้าหมาย)

เป้าหมาย
งบประมาณ

เชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ

เสนอ ประเมินแผนงาน (ปลายปี)

ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแผนงานระบบอาจารย์ที่ปรึกษา

จุดอ่อน จุดแข็ง  

ไม่มี ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการระบบอาจารย์ที่ปรึกษาในการดําเนินงานต่าง ๆ เป็นอย่างดี

แนวทางเสริม

ไม่มี ไม่มี

ข้อเสนอแนะจากกรรมการวิชาการประจําคณะฯ

1. สังคมปัจจุบันทําให้นักศึกษาเกิดภาวะซึมเศร้าได้ง่าย และพบนักศึกษาที่มีปัญหาดังกล่าว ดังนั้นควรมีการจัดกิจกรรมระหว่าง คกก.ระบบอาจารย์ที่ปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษา หรือให้ข้อมูลแก่อาจารย์ที่ปรึกษาเรื่องการสังเกตพฤติกรรมภาวะซึมเศร้า

   ในนักศึกษา

2. การดําเนินงานแก้ปัญหาควรเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้นควรสร้าง flow chart เกี่ยวกับกระบวนการให้คําปรึกษาแก่นักศึกษา ลงในคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา 

แนวทางแก้ไข


