
มคอ.5 

 

รายละเอียดผลการดําเนินงานของรายวิชา  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาขาวิชา วิทยาศาสตรกายภาพ 

ภาคการศึกษาท่ี 2  ปการศึกษา 2561 

มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

            

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือวิชา : CH 2263 /Organic Chemistry 

2. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite): CH 1383 

รายวิชาท่ีตองเรียนควบคูกัน(Co-requisite) : ไมมี 

3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยผูสอน และกลุมเรียน (Section): 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา : ผศ.พัชรี ภคกษมา กลุมเรียน : 01 

4. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน: ภาคการศึกษา 2 ช้ันปท่ี 1 

5. สถานท่ีเรียน : 2-106 

หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานช่ัวโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน  (ดูขอมูลจาก มคอ.3 หมวดท่ี 5 ขอ 1 แผนการสอน) 

สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตามแผน จํานวนช่ัวโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน 

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 สเทอริโอเคม/ีโมเลกุลไครัล, อะไครัล 

อิแนนทิโอเมอร, การเรียกช่ือ, ออปติ

คัลลีแอกทีฟ, การหมุนจําเพาะ 

3 - 3 -  

2 ออปติคัลเพียวริตี, อิแนนทิโอเมอริก

เอกซีส, คอนฟกุเรช่ันสัมบูรณและ

คอนฟกุเรช่ันสัมพัทธ, โมเลกุลท่ีมี 

สเทอริโอเซ็นเตอรมากกวาหน่ึง

อะตอม 

3 - 3 -  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตามแผน จํานวนช่ัวโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน 

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

3 สารประกอบเมโซ,ซูโดแอสซิมเมตริก 

สเทอริโอไอโซเมอรของไซโคลเฮก 

เซนท่ีมีหมูแทนท่ีสองหมู,  

เรโซลูช่ัน, โพรไครัลเซ็นเตอร,  

ฟชเชอรโพรเจ็กช่ัน   

3 - 3 -  

4 ปฏิกิริยาและกลไกการเกิดปฏิกิริยา/ 

ปฏิกิริยาการแทนท่ีดวยนิวคลีโอไฟล

ในสารประกอบอะลิเฟทิก,โครงสราง

ของสารต้ังตนตอปฏิกิริยา, ปฏิกิริยา

การแทนท่ีดวยนิวคลีโอไฟลในสาร 

ประกอบอะโรเมติก, กลไกแบบ SnAr   

3 - 3 -  

5 กลไกแบบเบนซายน, ปฏิกิริยาการ

แทนท่ีดวยอิเล็กโทรไฟลในสารประ 

กอบอะโรเมติก, ปฏิกิริยาการเพ่ิมเขา

ท่ีพันธะไมอ่ิมตัวระหวางคารบอนกับ

คารบอน, อิทธิพลของโครงสรางและ

ความวองไวตอปฏิกิริยา   

3 - 3 -  

6 ปฏิกิริยาการเพ่ิมดวยนิวคลีโอไฟล

ของอัลดีไฮดและคีโตน, อิทธิพลของ

โครงสรางและความวองไวตอปฏิกิริ 

ยา, ปฏิกิริยาการเพ่ิมเขาท่ีหมูคารบอ

นิลของอนุพันธของกรดคารบอกซิลิก, 

ปฏิกิริยาการเพ่ิมเขาท่ีหมูไนไทรล   

3 - 3 -  

7 ปฏิกิริยาการขจัด, กลไกแบบ E1, 

กลไกแบบ E2, กลไกแบบ E1cB, 

ปฏิกิริยาการจัดตัวใหมแบบนิวคลีโอ

ไฟล, ปฏิกิริยการจัดตัวใหมแบบอิเล็ก

โทรไฟล, ปฏิกิริยาการจัดตัวใหมแบบ

ฟรีแรดิคัล 

3 - 3 -  

8 

 

สารประกอบพอลินิวเคลียรอะโรเม

ติก/แนพทาลีน, การเรียกช่ือแนพ

ทาลีนและอนุพันธ, การเตรียมแนพทา

ลีน, ปฏิกิริยาเคมีของแนพทาลีน 

3 - 3 -  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตามแผน จํานวนช่ัวโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน 

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

9 แอนทราซีน และฟแนนทรีน, การ

เรียกช่ือแอนทราซีน และฟแนนทรีน 

และอนุพันธ,การเตรียมแอนทราซีน 

และฟแนนทรีน, ปฏิกิริยาเคมีของ

แอนทราซีน และฟแนนทรีน 

3 - 3 -  

10 สารประกอบเฮทเทอโรไซคลิก/ 
สารประกอบเฮทเทอโรไซคลิกขนาด

วงหาอะตอม/การเตรียม,ปฏิกิริยาเคมี 

สารประกอบเฮทเทอโรไซคลิกขนาด

วงหกอะตอม/การเตรียม, ปฏิกิริยา

เคม ี

3 - 3 -  

11 สารประกอบเฮทเทอโรไซคลิกท่ีหลอม

กับวงเบนซีน ควิโนลีน, การเตรียม 

และปฏิกิริยาเคมีของควิโนลีน ไอโซค

วิโนลีน การเตรียม และปฏิกิริยาเคมี

ของไอโซควิโนลีน อินโดล การเตรียม 

และปฏิกิริยาเคมีของอินโดล 

3 - 3 -  

12 สารผลิตภัณฑธรรมชาติ/ประเภทของ

เทอรปน, การสังเคราะหทางชีวภาพ

ของเทอรปน,การสังเคราะหเทอรปน

วงหกเหลี่ยม,การสังเคราะหเทอรปนท่ี

มีขนาดใหญ 

3 - 3 -  

13 ฟโรโมน, การสังเคราะหสารประ กอบ

ไครัล, อัลคาลอยด, สตอรอยด,การ

สังเคราะหทางชีวภาพของสเตอรอยด 

3 - 3 -  

14 พอลิเมอรสังเคราะห/ประเภทของพอ

ลิเมอรสังเคราะห,สเตอริโอเคมีของพอ

ลิเมอร,ยางธรรมชาติและยาง

สังเคราะห 

3 - 3 -  

15 พอลิเมอรรวม,พอลิเมอรควบแนน,

ลักษณะโครงสรางและคุณสมบัติของ

พอลิเมอร,อิทธิพลของอุณหภูมิตอพอ

ลิเมอร, พลาสติไซเซอร 

3 - 3 -  
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สัปดาห หัวขอการสอน 

จํานวนช่ัวโมงตามแผน จํานวนช่ัวโมงสอนจริง 
เหตุผล 

หากมีความ

แตกตางเกิน 

25 % 
บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

รวมจํานวนช่ัวโมงตลอดภาคการศึกษา 45 - 45 -  

2. หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน  

  ไมมี 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีทําใหเกิดผลการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

มาตรฐาน 

ผลการเรียนรู 

 (จากมคอ.3 หมวดท่ี4) 

วิธีการสอนท่ีระบุใน

รายละเอียด 

ของรายวิชา 

(จากมคอ.3 หมวดท่ี 4) 

ประสิทธิผล ปญหาของวิธีสอนท่ีใช  

(ถามี) พรอมขอเสนอแนะ 

ในการแกไข มี ไมมี 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรมที่

ตองพัฒนา 

กําหนดขอตกลงในการปฏิบัติ

ตามกฏระเบียบของ

มหาวิทยาลัย และช้ันเรียน 

โดยมีขอกําหนดในการหามใช

เคร่ืองมือสื่อสารทุกชนิด

ในขณะมีการเรียนการสอน 

การทุจริตในการสอบท้ังการ

สอบยอยในช้ันเรียน การสอบ

กลางภาค และปลายภาค 

รวมท้ังไมลอกเลียนงานของ

ผูอ่ืน 

   

 

2. ดานความรูที่ตองไดรับ 1. บรรยายเน้ือหาทฤษฎี 

อธิบายพรอมยกตัวอยาง

ประกอบคําอธิบาย 

 2. ใหนักศึกษาทําแบบฝกหัด

จากเน้ือหาท่ีไดเรียนในช่ัวโมง

สอน และตรวจสอบความ

ถูกตองเปนรายบุคคล 

3. สอบยอยเพ่ือทดสอบความ

เขาใจ 

4. ใหนักศึกษาทําแบบฝกหัด

เพ่ิมเติมหลังเรียนจบในแตละ

หัวขอ 

   
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5. เฉลยขอสอบยอยและ

ขอสอบกลางภาคเพ่ือใหเปน

ขอมูลแกนักศึกษาเพ่ือให

นักศึกษาทราบสิ่งท่ีตองเรียนรู

และปรับปรุงตนเอง 

3. ดานทักษะทางปญญาที่ตอง

พัฒนา 

จัดการเรียนการสอนที่เนน

ผู เ รียนเปนสําคัญและเนน

การเรียนรูแหงศตวรรษที่ 21 

โ ด ย กํ า ห น ด ใ ห นั ก ศึ ก ษ า

คนควา บทความวิชาการ/

บทความวิจัยท่ีเกี่ยวของกับ

หัวขอท่ีเรียน และนําเสนอใน

ช้ันเรียน  

   

4.  ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบที่ตองพัฒนา 

กําหนดใหนักศึกษาทํางาน

กลุ ม เ ก่ี ย ว กับกา รค นค ว า

บทความวิชาการ/บทความ

วิจัย พรอมท้ังการรวมกันใน

ก า ร นํ า เ ส น อ ง า น ท่ี ไ ด รั บ

มอบหมาย โดยใหนักศึกษา

กําหนดบทบาทและหนาท่ีของ

นักศึกษาแตละคนภายในกลุม 

   

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ตอง

พัฒนา 

มอบหมายงานกลุม และ

นําเสนอ 

พรอมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับ

เพ่ือนนักศึกษาในช้ันเรียน 

   

 

4. ขอเสนอการดําเนินการเพือ่ปรับปรุงวิธีสอน 

  ไมมี 

หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

สรุปผลการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา จํานวนนักศึกษา 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน  (ณ วันหมดกําหนดการเพิ่มถอน) 95 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยูเมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา 95 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีถอน (W) - 
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4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จํานวนและรอยละของนักศึกษาในแตละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน   N = 95 รอยละ 

A 9 9.57 

B+ 24 25.53 

B 15 15.96 

C+ 16 17.02 

C 13 13.83 

D+ 10 10.64 

D 6 6.38 

F 1 1.06 

 

5. ปจจัยท่ีทําใหระดับคะแนนผิดปกติ  ไมมี 

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา  ไมมี 

6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน: 

ระบุประเด็นความคลาดเคล่ือนพรอมเหตุผล       

            

6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธีการประเมินผลการเรียนรู: 

ระบุประเด็นความคลาดเคล่ือนพรอมเหตุผล      

            

 

 

 

 

 

7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
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วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

1. ติดตามพฤติกรรมของนักศึกษาในการ

เคารพกฏระเบียบและขอบั งคับของ

มหาวิทยาลัยและขอกําหนดในการเขาช้ัน

เรียน 

นักศึกษาปฏิบัติตนตามขอบังคับของมหาวิทยาลัย

รวมท้ังขอกําหนดในการเขาช้ันเรียน และไมมีการ

ทุจริตในการสอบ 

2. ตรวจสอบการเขาหองเรียนตรงเวลา การ

ตรงตอเวลา และขาดเรียน 

ไมมีนักศึกษาท่ีขาดเรียนเกินเกณฑกําหนดและเขา

หองเรียนไมตรงเวลาเกินเกณฑกําหนด 

3. ติดตามผลการสงงานท่ีไดรับมอบหมาย นักศึกษาสงงานภายในเวลาท่ีกําหนด 

4. ทวนสอบจากคะแนนสอบ 

5. ทวนสอบจากงานกลุมท่ีมอบหมาย 

 

จํานวนนักศึกษาท่ีสอบไมผาน 

จํานวนกลุมนักศึกษาท่ีไดคะแนนรายงานและงานท่ี

ไดรับมอบหมายนอยกวารอยละ 60 ของคะแนน

ท้ังหมด 

6. สังเกตจากพฤติกรรมในการทํารายงาน

กลุม การแบงงาน การมอบหมายงาน 

7. สังเกตจากพฤติกรรมการมีสวนรวมในการ

นําเสนอขอมูล 

8. ติดตามผลการสงงานท่ีไดรับมอบหมาย 

นักศึกษาทุกคนมสีวนรวมในกิจกรรม/การนําเสนองาน

ท่ีไดรับมอบหมายและสงงานภายในเวลาท่ีกําหนด 

 

หมวดท่ี 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

1. ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนและสิ่งอํานวยความสะดวก (ถามี) 

ไมมี 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร (ถามี) 

ไมมี 

หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  
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มคอ.5 

 

1.1 ขอเสนอแนะเพื่อเปนขอมูลใหอาจารยนําไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

       เขียนบนกระดานมองไมเห็นคะ 

ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษ 1.1 

       เนื่องจากปากกาเขียนกระดานสีออน ทําใหนักศึกษาท่ีนั่งดานหลังมองไมเห็น

และ ลักษณะของหองเรียนเปนรูปแบบยาวไปทางดานหลัง ผูสอนไดแกไขโดยซื้อ

ปากกาใหมเพื่อใหชัดข้ึน ท้ังนี้ผูสอนคิดวาควรแกไขโดยการเปล่ียนหองเรียนใหมี

ลักษณะเปนแนวกวางมากกวาแนวยาว        

1.2 พูดวกไปวนมาจนถูกเปนผิด ทําใหนักศึกษาสับสนมาก 

     หนูฟงอาจารยพูดก็ยังงงๆคะบางทีก็ผิดๆถูกๆ หนูรูสึกสับสนคะ 

     หลายๆครั้งอ.พูดเนื้อหาผิด 

     อ.สอนดี อธิบายไดเขาใจมากคะ แตบางทีอ.พดูสลับกันบางเลยทําใหเกิดการ   

     เขาใจผิดใน   

     บางครั้งคะ 

     อยากใหอาจารยมีกระบวนการสอนท่ีไมซับซอน อธิบายไดงาย ไมงงท้ังอาจารย

และ  

     นักศึกษา มีตัวอยางโครงสรางท่ีเยอะๆ 

ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษ 1.2 

     ปญหานี้อาจเนือ่งมาจากนักศึกษาสวนใหญมีปญหาดานการเขียนกลไกการ

เกิดปฏิกิริยา โดยเฉพาะกลไกการเกิดปฏิกิริยาท่ีไดเคยเรียนมาแลวในวิชาท่ีเปน

ตัวตอ (CH1383) ผูสอนไดแกไขโดยอธิบายปฏกิิริยาท่ีไดเรียนมาจากวิชาตัวตอ 

และเขียนกลไกการเกิดปฏิกิริยาเปรียบเทียบระหวางการเขียนกลไกการ

เกิดปฏิกิริยาท่ีถูกตองและปฏิกิริยาท่ีผิด โดยปฏิกิริยาท่ีผูสอนทําการเปรียบเทียบ

เพื่ออธบิายนักศึกษามีจํานวนมาก และบอยคร้ังท่ีผูสอนตองอธบิายวกกลับไปยัง

วิชาตัวตอ และยอนกลับมาท่ีปฏิกิริยาท่ีนักศึกษากําลังเรียน ทําใหนักศึกษาอาจ

เกิดความสับสน เขาใจปฏิกิริยาท่ีถูกเปนผิดและเกิดความสับสน 

1.3 อาจารยพูดเร็วไปนิดนึงคะ แตหนูก็พอฟงทันอยูคะ😂😂 

     อาจารยสอนเร็วไป 

ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษ 1.3 

     ผูสอนไดสอบถามนักศึกษาในขณะสอนทุกคาบการสอนวา นักศึกษาตามทัน

หรือไมแตไมมีนักศึกษาตอบ ผูสอนจึงไมทราบวานักศึกษาฟงการสอนทันหรือไม

ทัน 
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มคอ.5 

 

2. ขอเสนอแนะเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงเนือ้หารายวิชา 

  สไลดบางหนาผิด 

ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษ 2 

   มีสไลดโครงสรางของสารท่ีมีจํานวนคารบอนขาดไป 1 คารบอน ผูสอนไดปรับแกภายใน 

ช่ัวโมงสอนแลว 

3. ขอเสนอแนะอื่น ๆ เชน สภาพหองเรียน โสตทัศนูปกรณ หองสมุด ฯลฯ 

   ไมคเสียงเบาบอยมากคะ 

   อยากเรียนหองข้ันบันได มองอ.อธิบายดวยทาทางประกอบไมเห็น 

ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษ 3 

   ขอเสนอแนะนี้ ควรจะเปนขอเสนอแนะท่ีสงตรงถึงฝายผูรับผิดชอบเพื่อ

ปรับปรุงแกไข 

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น 

2.1 ขอวิพากษสําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น  

ในดานการประเมินการสอน ผูสอนไดใชวิธีการประเมินการสอน ดังนี ้

1. ใชการสังเกตพฤติกรรมของผูเรียนตอการรวมกิจกรรมในช้ันเรียน การทํางานกลุม การมีสวน

รวม 

2. ทดสอบยอย วิเคราะหผลสอบยอย ผลสอบกลางภาคและผลสอบปลายภาค เพื่อประเมิน

ความเขาใจของนักศึกษาในเนื้อหาท่ีสอน 

3. ประเมินจากความถูกตองของรายงานกลุมของนักศึกษา วิธีการนําเสนอ 

4. ประเมินจากการใชเทคโนโลยีในการวิเคราะหขอมูล 

 

2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

ผูสอนไมเห็นดวยตอขอวิพากษตามขอ 2.1 เนื่องจากปญหาท่ีเกิดข้ึนเกิดจากการขาดความรูของ

วิชาตัวตอท่ีนักศึกษาเคยเรียนมา อยางไรก็ตามผูสอนจะปรับเปลี่ยนวิธีการสอนใหเหมาะสม

ยิ่งข้ึนเพื่อใหนักศึกษาสามารถมีความเขาใจในวิชาท่ีเรียนมากข้ึน 

 

หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรงุ 
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1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุง ผลการดําเนินการ 

-ปรับปรุงขอสอบยอย และ e-learning  

-ปรับรูปแบบการสอนใหนักศึกษารูจักคิด 

วิเคราะหดวยตนเอง  

-เพิ่มส่ือการสอน 

-ปรับเปล่ียนวิธีการสอนใหสอดคลองกับการ

เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เนนการสอนให

นักศึกษาเกิดการเรียนรูดวยตนเอง   

-ปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนการสอนเพื่อให

นักศึกษาสามารถเรียนรูดวยตนเอง

ได  

มีการดําเนินการตามแผน พบวาผลท่ีไดดําเนินการ

เปนไปตามแผนประมาณรอยละ 80 ท้ังนี้อาจ

เนื่องมาจากนักศึกษาตองใชความรูของวิชาตัวตอจึง

จะเขาใจในวิชาท่ีเรียน แตพบวานักศึกษาสวนใหญ

ขาดความรู ความเขาใจวิชาตัวตอ จึงเปนปญหา

สําหรับนักศึกษาในการเรยีนวิชานี้ 

 

 

2. การดําเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ปรับปรุงสื่อการสอน ตลอดจนวิธีการสอนเพื่อใหนักศึกษามีความเขาใจในวิชาท่ีเรียนไดมากข้ึน 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

แผนการปรับปรุง เวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

-เพิ่มส่ือการสอน  

-ปรับเปล่ียนวิธีการสอนให

สอดคลองกับการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 เนนการสอนให

นักศึกษาเกิดการเรียนรูดวย

ตนเอง   

-ปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียน

การสอนเพื่อใหนักศึกษา

สามารถเรยีนรูดวยตนเองได

งายและสะดวกข้ึน 

ภาค 1 ปการศึกษา 2562 ผศ.พัชรี ภคกษมา 
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มคอ.5 

 

4. ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 ไมมี 

 

ช่ืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

 

                                

                                                                     (ผศ.พัชรี ภคกษมา) 

                                                   27/5/62   

 

 

 

 

      หัวหนาสาขาวิชา 

 

       

      (อ.ดร.สุรียพร หอมวิเศษวงศา) 

                                                22/05/62 
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