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  รายละเอียดรายละเอียดของรายวิชาของรายวิชา    

คณะคณะ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   สาขาวิชา สาขาวิชา  วิทยาศาสตร์ชีวภาพ  

ภาคการศึกษาท่ีภาคการศึกษาท่ี        22    ปีการศึกษาปีการศึกษา 2561  
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  

              

หมวดที่ หมวดที่ 11  ข้อมูลทั่วไปข้อมูลทั่วไป  

1. รหัสและชื่อรายวิชา  MI 3152 การบริหารโรงงานอุตสาหกรรม (Management in Industry) กลุ่ม 01  

2. จ านวนหน่วยกิต   2 ( 2 / 2 – 0 – 0)      

3. หลักสูตร และประเภทรายวิชา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

4. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน           ภาคการศึกษาที่ 2 / ช้ันปีท่ี 3  

5. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)  MI 1012 จุลชีววิทยาพ้ืนฐาน  

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  ไม่มี  

7. ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา       อาจารย์ ดร. สุพิชชา วัฒนะประเสริฐ   

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบร่วม      ไม่มี       

8. สถานที่เรียน  อาคารเรยีน   (2-212)  มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกียรต ิ

9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด       3 มกราคม 2562 

 

หมวดที่ 2 หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุปจุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ระสงค์  

  

  

1 จุดมุ่งหมายของรายวิชา  เพ่ือให้นักศึกษา 
1.1 เพื่อให้เข้าใจเกี่ยวกับความส าคัญและกระบวนการบริหารการผลิตและการบริหารด้านอ่ืนๆในอุตสาหกรรม 
1.2 เพื่อให้เข้าใจและสามารถวางแผนก าลังการผลิตและจัดตารางการผลิตในการผลติในการผลติสินคา้ได้ 
1.3 เพื่อให้เข้าใจถึงวิธีการควบคุมและจัดการปัจจยัการผลติของกระบวนการผลิต 
1.4 เพื่อให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการวางแผนและควบคุมการผลิต การควบคุมคณุภาพ การบริหารผลติภาพตลอดจน
เทคนิคและเครื่องมือในการจดัการการผลิตเพื่อประโยชน์ขององค์กร 
 
 
 
 
 

1.1 ความรู้ในศาสตรส์าขาวิชาของตน (ระดับที่ 1 ข้อที่ 1) 
อธิบายแนวคิด และหลักการส าคญั ของเนื้อหา/เรื่อง/วิชาทีส่อน พร้อมทั้งการประยุกต์ใช้ 
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2 วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 
ปัญหาท่ีพบจากการเรียนการสอน 

ปีการศึกษา 2/2560 
วัตถุประสงค์ในการพัฒนา /แนวทางการพัฒนาและปรับปรุง 

ในปีการศึกษา 2/2561 
1.จากมคอ.5 
จากการสังเกต พบว่าพื้นฐานความรู้ของนักศึกษามี
ความหลากหลายแตกต่างกัน 

1. จัดการเรียนการสอนที่นักศึกษาได้เรียนรู้ทักษะในการปฏิบัติจริงและ
ส่งเสริมการเรียนรู้  โดยเพิ่มแบบทดสอบท้ายบทเรียนให้มากขึ้นท าให้
สามารถตรวจติดตามความเข้าใจของนักศึกษาได้ 

2. จากผลประเมินการสอนจากนักศึกษา 
-ไม่พบข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

2. ปรับปรุงเอกสารประกอบการสอนและสื่อประกอบการสอน power 
point ให้มีการเรียงล าดับหัวข้อตามที่จัดการเรียนการสอน และเผยแพร่บน 
e-learning  

3.จากการประเมินการสอนโดยผู้สอน 
นักศึ กษาปรับตั วยั ง ไม่ทันกับเทคโลโลยีทาง
อุตสาหกรรมสมัยใหม่ 

3. ปรับปรุงเนื้อหาวิชาที่สอน ร่วมกับการอัพเดทข้อมูลทางเทคโนโลยีที่มี 
การน ามาประยุกต์ใช้ในการบริหารโรงงานอุตสาหกรรมใหป้ัจจุบันมากขึ้น 

 

หมวดที่ 3 หมวดที่ 3 ส่วนประกอบส่วนประกอบของของรายวิชารายวิชา  

1. ค าอธิบายรายวิชา  

  การศึกษาหลักการเบื้องต้นของการบริหารโรงงานอุตสาหกรรม การบริหาร การผลิต และการจัดองค์กรการผลิต การวางแผน
การผลิต และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การบริหารงานบุคคล เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม มาตรฐานอุตสาหกรรม 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ในการเรียนการสอน/ภาคการศึกษา  บรรยาย 30 ช่ัวโมง 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการเป็นรายบุคคล 

วัน / เวลา ที่นักศึกษาสามารถขอค าปรึกษาได้  
 วันศุกร์ เวลา 13.00-15.00 น. / เวลาว่างของนักศึกษาและอาจารยผ์ู้สอนตรงกัน 
สถานที่ติดต่อ/ช่องทางติดต่อ      

ห้อง 2-232 อาคารเรียน 2  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกียรต ิ
โทร. 02-3126360 ต่อ 1208   
E-Mail: supichar7215@gmail.com     

  

  

  

  

  

mailto:supichar7215@gmail.com
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หมวดที่ 4 หมวดที่ 4 การพัฒนาการพัฒนาผลผลการเรียนรู้ของนักศกึษาการเรียนรู้ของนักศกึษา  

มาตรฐานผลการเรียนรู้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

คุณธรรม จริยธรรม ที่ต้องพัฒนา ความรู้ 
 

ทักษะทางปัญญา 
ท่ีต้องพัฒนา 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มี
คุณธรรม 
6 
ประการ 
ได้แก่ 
ขยัน 
อดทน 
ประหยัด 
เมตตา 
ซื่อสัตย์ 
กตัญญู 
และ
ด าเนิน
ชีวิตตาม
แนว
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

มีวินัยและ
ความ
รับผิดชอบ 
เสียสละ 
และเป็น
แบบอย่าง
ที่ดีต่อ
สังคม 

เคารพ
กฎระเบียบ
และ
ข้อบังคับ
ต่าง ๆ ของ
องค์กรและ
สังคม 

มี
ความ
เข้าใจ
ผู้อื่น 
เคารพ
สิทธิ
และ
รับฟัง
ความ
คิดเห็น
ของ
ผู้อื่น 

มีความรู้
ใน
หลักการ
และ
ทฤษฎีที่
เรียน 

สามารถ
ค้นหา
ข้อเท็จจริง 
ท าความ
เข้าใจ
ประเมิน
ข้อมูล
แนวคิด
และ
หลักฐาน
ใหม่จาก
แหล่งข้อมูล
ที่
หลากหลาย
แล้วน า
ข้อสรุปมา
ใช้ 
แก้ปัญหา
ด้วยตนเอง 

สามารถ
ศึกษา
วิเคราะห์
ปัญหาที่
ซับซ้อน
และเสนอ
แนว
ทางแก้ไข
ที่
สร้างสรรค์ 

สามารถ
ช่วยเหลือ
และ
แก้ปัญหา
กลุ่มได้
อย่าง
สร้างสรรค์ 
ทั้งใน
ฐานะผู้น า
และผู้ตาม 

มีสามารถปรับตัว
เข้าท างานร่วมกับ
ผู้อื่นทั้งในฐานะผู้น า
และสมาชิกกลุ่ม 

สามารถ
ระบุและใช้
เทคนิคทาง
สถิติและ
คณิตศาสตร์ 
ใน
การศึกษา
ค้นคว้าและ
เสนอแนะ
แนว
ทางการ 
แก้ปัญหา 

สามารถ
สรุป
ประเด็น 
และ
สื่อสาร 
ทั้งการ
พูดและ
การเขียน
และ
เลือกใช้
รูปแบบ
การ
น าเสนอ
ได้ถูกต้อง
เหมาะสม 

มี
วิจารณญาณ
ในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ในการรวม
รวมข้อมูล 
ประมวลผล 
แปล
ความหมาย
และน าเสนอ
ข้อมูล
สารสนเทศ
อย่าง
สม่ าเสมอ 

สามารถใช้
ภาษาไทย
อย่างถูกต้อง
และ
ภาษาอังกฤษ
ได้อย่าง
เหมาะสม 

  
(ข้อ 1.2) 

 
(ข้อ 1.3) 

  
(ข้อ 1.4) 

 
 

 
(ข้อ 
2.1) 

 
(ข้อ 3.1)  

 
(ข้อ 4.1) 

 
(ข้อ 4.2) 

  
 (ข้อ 5.1) 

 
 (ข้อ 5.2)  

 
(ข้อ 5.5) 

มาตรฐานผลการเรียนรู้ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2558) 

การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้าน ให้ข้อมูลในแต่ละด้าน ดังนี้ 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม ทีต่้องพัฒนา วิธีการสอน  วิธีการประเมินผล 

  มีคุณธรรม 6 ประการ ไดแ้ก ่ขยัน อดทน 
ประหยัด เมตตา ซ่ือสัตย์ กตัญญู และด าเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง (1.2) 

-ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม ในคาบเรียน โดย
ยกตัวอย่างบุคคลที่เป็นแบบอย่างที่ดี และได้ชี้แจงกฎระเบียบ
ในการเข้าชั้นเรียน และท าข้อตกลงกับผูเ้รียนในเรื่องเวลาที่จะ
เร่ิมต้นการเรียนการสอน 

1) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในหอ้งเรียน
ความสนใจและการมีส่วนร่วมในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
2) ก าหนดคะแนนให้กับนกัศึกษาที่น าเสนอ
คุณธรรม 
3) ห้องเรียนสะอาดไม่มีการทิ้งเศษอาหาร 
เครื่องดื่มในห้องเรียน  
4) นักศึกษาใช้กระดาษ reused ท ารายงาน 
5) ผู้สอนให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่นกัศึกษาเพื่อ
ปรับปรุง 

 มีวินัยและความรับผิดชอบ เสียสละ และ
เป็นแบบอยา่งที่ดีต่อสังคม (1.3) 

-ผู้สอนกระตุ้นท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่าง
กัน การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การพึ่งพาอาศัยและ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ความอดทน การเสียสละ การแบ่งปัน 
และมีน้ าใจต่อกันลักษณะงานที่มอบหมายให้นักศึกษา เพือ่ฝึก
ให้นักศึกษาเป็นผู้ตรงต่อเวลา ชีแ้จงกตกิาในการลา มารยาทที่
เหมาะสมในการเข้าชั้นเรียน และว่าด้วยระเบียบของ
มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรติ นกัศึกษาที่มีเวลาเรียน
น้อยกว่าร้อยละ 80 จะไม่มีสิทธิ์เข้าสอบ 

1) นักศึกษาที่เขา้เรียนตรงเวลาอยา่งน้อยร้อย
ละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด มีมากกว่าร้อยละ 
80 ของจ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 
2) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการไม่ส่ง
เสียงดังรบกวนผู้อื่น ปิดเครื่องมือสื่อสาร 

 เคารพกฎระเบียบและขอ้บังคับต่าง ๆ ของ
องค์กรและสังคม (1.4) 

ละเว้นพฤติกรรมที่เหมาะสมในหอ้งเรียน  เช่น ไม่ส่งเสียงดัง
รบกวนผู้อื่น  ปิดเครื่องมือสื่อสารระหวา่งมีการเรียนการสอน 

พฤติกรรมความรับผิดชอบการเข้าหอ้งเรียน 
พฤติกรรมการแสดงออกขณะเรียน และขณะ
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สอบย่อย การส่งงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

2. ความรู้ ที่ต้องพัฒนา  วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 มีความรู้ในหลักการและทฤษฎีที่เรียน (2.1) 
 

ก าหนดให้เป็นความรับผิดชอบหลัก  
- สอนโดยบรรยายเนื้อหาทฤษฎ ีและเรียนรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งความรู้ภายนอก 
- สอนโดยเน้นในเรื่องการน าความรู้ที่สามารถน าไปประยกุต์ใช้
ได้จริง และการน าความรู้พื้นฐานที่ผ่านมาน ามาอธิบายเหตุ
และผลจากตวัอย่างกรณีศึกษา 
- ผู้สอนฝึกให้ผู้เรียนได้คิดและประมวลความรู้ เพื่อน ามาใช้ใน
การวิเคราะหแ์ละการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
- มอบหมายงานแบบฝึกหัด และงานที่ได้รับมอบหมาย 
 

- ประเมินผลจากผลการสอบ 
- ประเมินผลจากงานที่ได้มอบหมาย 
 

3. ทักษะทางปัญญา ที่ต้องพัฒนา วิธีการสอน  วิธีการประเมินผล 

 สามารถค้นหาขอ้เท็จจริง ท าความเข้าใจ
ประเมินข้อมูลจากหลักฐานใหม ่แล้วน ามาสรุปมา
ใช ้(3.1) 

-  ให้นักศึกษาฝกึวิเคราะห ์ค้นคว้าหาขอ้มูลจากแหล่ง
ภายนอก 
-  ฝึกให้นักศึกษา (รายบุคคลและรายกลุ่ม) คิดวิเคราะห์งานที่
ได้รับมอบหมาย และน าเสนอในรูปของการบรรยายหน้าชั้น
เรียนและเขียนรายงาน และฝึกให้นักศึกษาวิเคราะห์ถึงปัญหา
ที่อาจเกิดขึ้น  
-  มอบหมายให้นักศึกษาไปศึกษาเพิ่มเติมจากแหล่งที่อ้างอิงไว้
ในเว็บ Online พร้อมทั้งน าความรู้ที่ได้ศึกษามาประยุกต์ใช ้

 

- ประเมินผลจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินผลจากการน าเสนอ และการตอบ
ค าถาม 
 

 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคล 
และความรบัผิดชอบที่ต้องพัฒนา  

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 สามารถช่วยเหลือและแก้ปญัหากลุ่มได้อย่าง
สร้างสรรค์ ทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตาม (4.1) 

 
 

- จัดกลุ่มให้นักศึกษา เพื่อท างานกลุ่มทีไ่ด้รับมอบหมาย โดย
อาจารย์เป็นผู้แบ่งกลุ่มให้เพื่อให้นกัศึกษามีปฎิสัมพันธ์และ
ปรับตัวให้เข้ากบัผู้อื่นเพื่อให้ท างานกับเพื่อนทั่วไปได้ กระตุ้น
ให้นักศึกษาสามารถช่วยเหลือและแก้ปญัหาที่เกิดขึ้นภายใน
กลุ่ม ทั้งในฐานะที่เป็นผู้น าและผู้ตาม โดยนักศึกษาสามารถ
ปรับตัวให้เข้ากบัผู้ร่วมกลุ่มได ้
 

- สังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม และการ
ปรับตัวให้เข้ากบัผู้อื่น การแสดงออกและ
บทบาทในการท างานกลุ่ม 
- ผลสัมฤทธิ์ของงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
 

 สามารถปรับตัวเข้าท างานร่วมกับผูอ้ืน่ทั้งใน
ฐานะผู้น าและสมาชกิกลุ่ม (4.2) 
 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสือ่สาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีต่้องพัฒนา  

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 สามารถระบแุละใช้เทคนิคทางสถิติและ
คณิตศาสตร์ ในการศึกษาค้นคว้าและเสนอแนะ
แนวทางการ แกป้ัญหา (5.1) 
 
 

ข้อ 5.2 ก าหนดให้เป็นความรับผิดชอบหลัก และข้อ 5.1 และ 
5.5 ก าหนดให้เป็นความรับผิดชอบรอง 
- ผู้สอนมอบมอบหมายให้นักศึกษาจับกลุ่มและพัฒนาความรู้
จากหัวข้อที่เลือกเอง และศึกษาด้วยตนเองโดยอาศัยหลักการ
และความรู้เบื้องต้นที่ได้จากบทเรียน จากนั้นท าการศึกษา
ค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากแหล่งอ้างอิงทางวิชาการอื่น ๆ 
เพิ่มเติม เช่น จากหนังสือ วารสารทางวิชาการ วิทยานิพนธ์ 
ฯลฯ จากห้องสมุด สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ เว็บไซต์ต่าง ๆ 
เพื่อน ามาประมวลผล แปลความหมาย เรียบเรียง และ
น าเสนอในรูปแบบรายงานและการน าเสนอหน้าชั้นเรียนโดย
ใช้เลือกใช้สื่อและรูปแบบการน าเสนอที่เหมาะสม สามารถใช้

-  รูปแบบการเขียนรายงาน 
- ประเมินผลจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
- ประเมินผลจากการน าเสนอ และการตอบ
ค าถาม 
 
  สามารถสรุปประเด็น และสื่อสาร ทัง้การพูด

และการเขียนและเลือกใช้รูปแบบการน าเสนอ
ได้ถูกต้องเหมาะสม (5.2) 
 

 สามารถใช้ภาษาไทยอย่างถูกตอ้งและ
ภาษาอังกฤษได้อยา่งเหมาะสม (5.5) 
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มคอ.3 

ภาษาไทยอย่างถูกต้องและภาษาอังกฤษได้อย่างเหมาะสม 
เพื่อฝึกทักษะการน าเสนอในที่ประชุมได้อย่างเหมาะสม 
-  ให้นักศึกษาติดตามเอกสาร หรือข้อมูลเพิ่มเติมจาก
แหล่งข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน 
 

 

หมวดที่ 5หมวดที่ 5  แผนการสอนแลแผนการสอนและการประเมินะการประเมินผลผล  

 
สัปดาห์

ที่ 
หัวข้อ / รายละเอียด 

จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน ชื่อผู้สอน 

1 รายละเอียดรายวิชา มคอ.3  
-ค าอธิบายรายวิชา  จุดมุ่งหมายรายวิชา  
กิจกรรมประกอบการเรียนการสอน และ เกณฑ์
การวัดประเมินผล 

2.0 - ชี้แจงรายละเอียดตา่ง ๆ ของรายวิชา และ 
ท าความเข้าใจให้ตรงกันระหว่างผู้เรียนและ
ผู้สอน 
- ร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นและหาข้อสรุป
ด้วยกัน ในการวางกฎระเบียบและข้อตกลง
เกี่ยวกบักิจกรรมในการเรียนและการปฏิบัติตน
ในเวลาเรียน 

-มคอ3. 
-e-learning 
-power point 
- เอกสารประกอบ 
การสอน 

 

อ.ดร.สุพิชชา 

 กิจกรรมคุณธรรม 6 ประการ  -ก าหนดกิจกรรมคุณธรรม 6 ประการร่วมกัน   
 กิจกรรม ขา่วสารประจ าวันที่เกีย่วข้องกับการ

เคารพกฏระเบยีบสงัคม 
 -ก าหนดวิธกีารน าเสนอขา่วสารที่เกี่ยวกบัการ

เคารพกฏระเบียบสังคม 
  

 บทที่ 1 ความรูท้ั่วไป 
-บทน าเกีย่วกับการบริหารโรงงานอุตสาหกรรม 

 - บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 
- ถามตอบ 
 

  

2 - กระบวนการผลติ และการบริหารเทคโนโลยี 2.0 - สอนโดยการบรรยายเนื้อหาและกรณีศึกษา 
- ถามค าถาม 

- power point 
-เอกสาร
ประกอบการสอน 
 

อ.ดร.สุพิชชา 

3 - หลักการของระบบการป้องกันคุณภาพ
สมัยใหม ่    

2.0 - สอนโดยการบรรยายเนื้อหาและกรณีศึกษา 
- ถามค าถาม 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 
 

อ.ดร.สุพิชชา 

4 - การจัดการและการควบคุมคุณภาพ   2.0 - สอนโดยการบรรยายเนื้อหาและกรณีศึกษา 
- ถามค าถาม 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

5 - การสุม่ตัวอยา่ง 2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

6 - การเลือกท าเลทีต่ั้งสถานประกอบการ 
 
 
 
 

2.0 - บรรยายและถามตอบ - เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 
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มคอ.3 

สัปดาห์
ที่ 

หัวข้อ / รายละเอียด 
จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน ชื่อผู้สอน 

7 - การจดัการโซ่อุปทานและโลจิสติกส ์ 2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

8 - การจดัการสินค้าคงคลัง 
 

2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 
 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

   9 
 
- การวางแผนและควบคุมการผลิต 

2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

  10 
 

- การออกแบบระบบงานและการบริหาร
ก าลังคน 

2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

11 - ระบบบรหิารความปลอดภัยในการผลิต 2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

12 - ระบบบรหิารคุณภาพ ISO 9001 2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

13 - ระบบการจดัการและ มาตรฐานอุตสาหกรรม 
 

2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

14 - การบริหารโรงงานอุตสาหกรรม 
การจัดท ารายงาน การบูรณาการการเรียนการ
สอนกับการท า นุบ ารุงศิลปวัฒนธรมและ
ผลิตภัณฑ์พื้นบ้านของไทยเพื่อศึกษาเกี่ยวกับ
การน าสมุนไพรไทยมาใช้เกี่ยวกับการแพทย์
และผลิตภัณฑ์ด้านเวชส าอางและได้ทราบถึง
ขั้นตอนกระบวนการผลิต 
 

2.0 - บรรยายและถามตอบ 
- ยกตัวอย่างประกอบ 

- เอกสารประกอบ 
การสอน 
- power point 

อ.ดร.สุพิชชา 

15 - การน าเสนอผลงานนักศึกษา 2.0 นักศึกษาน าเสนอผลงาน  อ.ดร.สุพิชชา 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

* ผลการเรียนรู ้ กิจกรรมการประเมิน 

ก าหนดการประเมิน ร้อยละของค่า
น้ าหนักในการ 

ผลการเรียนรู้ (ระบุวัน – เวลา) ประเมินผลการ
เรียนรู้ (%) 

1.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ (4.1 4.2) 

การเข้าชั้นเรียน  ตลอดภาคการศึกษา 5 

1.ความรู้ความเข้าใจ (2.1)  

2.คุณธรรม จริยธรรม (1.2 1.3 1.4) 

 
แบบฝึกหัด / Quiz 
 

 
ตลอดภาคการศึกษา 

 

5 
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มคอ.3 

3.ทักษะทางปัญญา (3.1) รายงานสรุปผลกรณีศึกษาพร้อมน าเสนอในชั้น
เรียน 

สัปดาห์สุดท้ายของการเรียนการสอน 20 

1.ความรู้ความเข้าใจ (2.1)  

2.คุณธรรม จริยธรรม (1.2 1.3 1.4) 

3.ทักษะทางปัญญา (3.1) 

สอบกลางภาค 
เนื้อหาวิชาภาคบรรยายในหวัข้อที่ 1-6 
 

วันที่  26 กุมภาพันธ ์2562 

 

30 

1.ความรู้ความเข้าใจ (2.1)  

2.คุณธรรม จริยธรรม (1.2 1.3 1.4) 

3.ทักษะทางปัญญา (3.1) 

สอบปลายภาค 
เนื้อหาวิชาภาคบรรยายในหวัข้อที่ 7-14 
 

วันที่ 6 พฤษภาคม  2562 40 

หมวดที่ 6 หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนทรัพยากรประกอบการเรียนการสอนการสอน  

1.  ชื่อต าราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน 
1) นิรันดร์ ฉิมพาล,ี การจัดการการผลิตและการปฏิบัติการ, สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม, คณะบรหิารธุรกิจ, 

มหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกยีรต,ิ กรุงเทพ, 2552. 
2) คงศักดิ์ ศรีแก้ว, การบริหารจดัการคุณภาพในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร, ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั, 

กรุงเทพฯ, 2556. 
2.  ชื่อเอกสารอ่านประกอบ/สื่ออิเล็กทรอนิกส์/แหล่งอ้างอิงอ่ืน ๆ ที่นักศึกษาควรอ่านเพ่ิมเติม 

1) ชุมพล ศฤงคารศิร,ิ การวางแผนและควบคุมการผลิต, กรุงเทพฯ: สมาคมส่งเสรมิเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น), 15/2550. 
2) พิภพ ลลิตาภรณ,์ ระบบการวางแผนและควบคุมการผลิต, กรุงเทพฯ: สมาคมส่งเสรมิเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น), 

9/2546. 
3) Vollmann, T., Berry, W.L., Whybark, D.C. and Jacobs, F.R. (2005) “Manufacturing Planning & Control 

Systems for Supply Chain Management”, 5th ed, McGraw-Hill: New York.. 
4) William J. Stevenson , Operations management, McGraw-Hill, USA, 2005. 

  
หมวดที่ 7 หมวดที่ 7 การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุงการประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง  

  
  

  

  
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1) มหาวิทยาลยัไดจ้ัดท าแบบส ารวจความคิดเห็นของนักศึกษาต่อการเรียนในรายวิชาสถิติเบื้องต้นแบบออนไลน์ โดยแบบส ารวจ
ครอบคลมุตั้งแต่ วิธีการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน และบรรยากาศภายใน
ห้องเรียน พร้อมทั้งข้อเสนอแนะ 

2) กลยุทธ์การสอน มีวิธีการสอนหลากหลาย ท าให้น่าสนใจ การส่งงานและการประเมินผลรายงาน 
3) กลยุทธ์การให้นักศึกษามโีอกาสในการซักถาม อภิปราย น าแสดงความคิดเห็นท าใหเ้กิดความเข้าใจบทเรียนได้ดี 
4) กลยุทธ์การให้นักศึกษาได้รับข้อมลูย้อนกลับท่ีเป็นประโยชน์จากอาจารย์ (ตรวจรายงาน/เฉลยการบา้น/เฉลยข้อสอบ/

วิเคราะหค์วามถูกต้องของรายงาน) 

วิเคราะหภ์ูมิหลังและศักยภาพของผู้เรียนเพื่อน าไปออกแบบกระบวนการเรยีนรู้ และเลือกวิธีจัดการเรยีนรู้ที่เหมาะสม
กับผลการเรยีนรู้และกลุม่ผูเ้รียน (1.2 ความรู้ในศาสตร์การสอนและการเรยีนรู้) (ระดับ 2 ข้อ 9 และ 10)  
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5) กลยุทธ์การน าเทคโนโลยีประกอบการเรยีนการสอน การสืบค้นข้อมลูจากฐานข้อมลูต่าง ๆ ในห้องสมดุ และการวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยโปรแกรมทางสถิติ ท าให้นักศึกษาไดม้ีทักษะด้านเทคโนโลย ี

6) กลยุทธ์การน านักศึกษาท าแบบส ารวจกรณีศึกษาตามความสนใจโดยมีการใช้องค์ความรู้สถติิ ท าให้นักศึกษาได้มีทักษะการ
ปฏิบัติจริง และส่งเสรมิทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ด้านการคดิแบบมีวิจารณญาณ รวมทั้งมีทักษะการท างานกลุ่ม 

2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 
ในด้านการประเมินการสอน ผู้สอนได้ใช้วิธีการประเมินการสอน ดังนี้ 

1) ใช้การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนต่อการร่วมกจิกรรมในช้ันเรียน การท างานกลุ่ม การมีส่วนร่วม 
2) ทดสอบย่อย วิเคราะหผ์ลสอบย่อย ผลสอบกลางภาคและผลสอบปลายภาค เพื่อประเมินว่านักศึกษามีความเข้าใจ 

ในเนื้อหาท่ีสอนมากน้อยเพียงใด 
3) ประเมินจากความถูกต้องของรายงานกลุ่มของนักศึกษา วิธีการน าเสนอ 
4) ประเมินจากการใช้เทคโนโลยีในการวิเคราะห์ข้อมลู 

3.  วิธีการปรับปรุงการสอน 
1) น าผลประเมินการสอน online โดยนักศึกษาที่จัดท าโดยมหาวิทยาลัยมาท าการปรับปรุงการเรียนการสอน 
2) น าผลการวิเคราะห์ข้อสอบ ตามแบบทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ทวนสอบ 01) มาปรับปรุงการเรียนการสอน 
3) น าผลการวิเคราะห์คะแนนสอบ ตามแบบทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ (ทวนสอบ02 ) มาปรับปรุงการเรยีนการสอน 
4) น าผลจากการปฏิบัติการสอนจริงมาตรวจสอบกับแผนการสอนว่าสอดคล้องกันหรือไม่ 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์รายวิชาของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

  

ผลการเรียนรู ้ วิธีการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ ์ ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย 

คุณธรรม จริยธรรม - ติดตามข้อมูลจากส านักทะเบียนเพื่อขอ
ข้อมูลนักศึกษาที่ทจุริตในการสอบกลาง
ภาคและปลายภาคในรายวิชา MI3152
ภาคการศึกษา 2/2561 กลุ่ม 01 

- จ านวนนกัศึกษาที่ทจุริตในการสอบกลาง
ภาคและสอบปลายภาค 

- ไม่มีนักศึกษาที่ทุจริต 

 - ตรวจสอบการขาดเรียน - จ านวนนกัศึกษาที่ขาดเรียนเกินเกณฑ์
ก าหนด 

ไม่เกินรอ้ยละ 10 
ของจ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 

 - ติดตามผลการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย - จ านวนนกัศึกษาที่ส่งงานตรงเวลา อย่างน้อยร้อยละ 80  
ของจ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 

ความรู้ - ทวนสอบจากคะแนนสอบ 

- ทวนสอบจากงานกลุ่มที่มอบหมาย 

- ผลการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล 

- จ านวนนกัศึกษาที่สอบไม่ผ่าน 

- จ านวนกลุ่มนักศึกษาที่ได้คะแนนรายงาน
น้อยกว่าร้อยละ 60 ของคะแนนทั้งหมด 

- จ านวนนกัศึกษาที่ใช้คอมพวิเตอร์ในการ
สืบค้นข้อมูลต่าง ๆได้ 

-ไม่เกินร้อยละ 10 
-ไม่เกิน 1 กลุ่มนักศึกษา 
 
 
-ร้อยละ 100 

ทักษะทางปัญญา 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคล
และความรับผิดชอบ 

- สังเกตจากพฤติกรรมในการท ารายงาน
กลุ่ม การแบ่งงาน การมอบหมายงาน 

 

- จ านวนนกัศึกษาที่ไม่มีส่วนรว่มในกิจกรรม/
การน าเสนอ 

ไม่เกินร้อยละ 2 
ของจ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 

 

5.   การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 



 

                        9  
มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรติ          

มคอ.3 

- จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา เพื่อน ามาวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียด
วิชาท าให้เกิดคุณภาพมากข้ึน โดยการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา รวมทัง้การวัดและประเมินผล ตามข้อเสนอแนะ และผลการ
ทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิตามข้อ 4 

 
 
 

       ช่ืออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

                ลงช่ือ        
(อาจารย์ ดร. สุพิชชา วัฒนะประเสริฐ)                                    

วันท่ีรายงาน 3 มกราคม 2562 
 

ชื่อประธานหลักสูตร 

               ลงชื่อ...........  

                 (อาจารย์ ดร.รุจิราลัย  พูลทวี) 
 

ชื่อหัวหนา้สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

         ลงชื่อ................ .. 

                 (อาจารย ์ดร.จ ารูญศรี พุม่เทียน) 

 

 


